
Curso: Legislação Educacional 
Público alvo: Profissionais do Quadro do Magistério Municipal
Local: Sede do SINDEMA
Encontros semanais: 4ªs feiras
Datas: 22/10; 29/10; 5/11; 12/11; 19/11; 26/11; 3/12.
Horário: 19H às 22H
Horas presenciais: 21H
Horas para estudos antes dos encontros: 10H
Carga horária total: 31 horas
Número de vagas: 150
Inscrições:  pelo  site  do  SINDEMA  para  sindicalizados  do  quadro  do 
magistério.

Justificativa:
O processo de formação política e institucional do servidor público do 

magistério  municipal  é  premissa  para  o  entendimento  do  coletivo  de 
trabalhadores enquanto categoria, para tanto, os avanços e retrocessos legais 
devem ser avaliados constantemente pelos servidores a fim de que a partir do 
conhecimento  da  lei  haja  uma  participação  ativa  às  novas  conquistas  e  a 
compreensão dos andamentos possíveis à sua vida funcional e participação 
ativa às decisões no município. 

Objetivo: 
Estudar  as  leis  que  regem  o  serviço  público,  em  especial  as 

direcionadas  à  Educação  no  município.  Assim  como  sua  interferência  no 
trabalho  dos  diferentes  agentes  das  funções  e  cargos  do  Magistério  e  no 
trabalho em sala de aula.

Conteúdo:
CLT (Consolidação das leis do Trabalho), LDB/96; L 11.738/08 (Lei do 

Piso), Parecer CNE 18, FNDE/ Legislação; Lei 13.005/14 - PNE 2014 (Plano 
Nacional de Educação), LC 08/91(Estatuto do Funcionário Público), LC 353/12 
(Estatuto do Magistério), Resolução específicas do município conforme o tema 
estudado.

Metodologia:
Exposição  do  tema  por  servidores  que  participam  do  processo  de 

desenvolvimento e aplicação da lei e conhecedores de sua aplicabilidade no  
município;

Estudo de caso diretamente relacionado aos respectivos temas.

Avaliação: 
Serão objetos de avaliação participação e freqüência no curso.

Frequência:
Para  ter  direito  ao  certificado  o/a  servidor/a  deve  obter  freqüência 

mínima de 75%.



Cronograma:

DATA TEMA CONTEÚDO PALESTRANTE
22/10/2014 PREVIDÊNCIA Municipal

Estatuto  do  funcionário 
Público  –  Processo  de 
construção,  avanços  e 
desafios.

LC 08/91
Mario do IPRED
Neno e Rosa.

29/10/2014 PPP/ Gestão Democrática LDB/96 e LC 353/12 Jandyra/  Mara/ 
Jacqueline

05/11/2014 Estágio  Probatório/ 
Evolução Funcional
Remoção  e  atribuição  de 
classe

LC 353/12;
Resolução  005; 
ATAs  do  Conselho 
de Desenvolvimento 
Funcional.
LC  353/12; 
resolução  005  e 
007.

Comissão  de 
Desenvolviment
o  Funcional  – 
Mislene,  Cida e 
Lenice.

12/11/2014 Jornada  básica  e  Lei  do 
piso - 1/3 da jornada
Recursos para educação – 
FUNDEB

L  11.738/08; 
Parecer  CNE  18  e 
comparativo  de 
outros  Estados  e 
Municípios
FNDE;  ATAs  do 
Conselho  do 
FUNDEB.

Lana e Nara

19/11/2014 Avaliação de desempenho LC  353/12  e 
comparativos  de 
outros  Estados  e 
Municípios

à confirmar

26/11/2014 A  política  de  bonificação 
na educação pública

LC  353/12; 
Resoluções  e 
normativas  de 
outras  redes  de 
Ensino.

Representante 
da APEOESP

03/12/2014 Efetivo exercício LC  08/91;  LC 
353/12;  Resolução 
007/13

Mislene


