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Paralisacao da Educacao é dia 14, quinta-feira

a Assembleia do dia 7 de abril, os/as professores/as rejeitaram por unanimidade a proposta do Governo e aprovaram
novo calendario com paralisagcdo de um dia, mobilizacdo e ato na Camara Municipal. A maioria das escolas estava muito
bem representada.

Depois das grandes paralisagdes que aconteceram em Obras e na Saude na semana passada, chegou a vez dos/as professores/
as e funcionarios/as da Educagdo mostrarem sua forga e cruzarem os bragos - € paralisacdo o dia todo!

Pela manh3, a concentragdo do pessoal da Educagdo sera as 09 horas no Sindicato para a realizagdo de um grande ato publico.

Neste mesmo dia, as 14 horas, a Educacdo se juntara a Salde, Obras e demais setores da Prefeitura para realizarmos um gran-
de Ato na Camara Municipal de Diadema.

S6 pressao muito forte pode arrancar proposta concreta e decente

Dia 15 de Abril, havera nova reunido entre a Comissao de Negociacdo do Governo e a Direcdo do Sindicato. A paralisacdo da
educacao e o ato na Camara sdo fundamentais para engrossar a forte mobilizacdo da Saude e de Obras para arrancar uma
proposta decente do governo. O préximo passo, caso o0 Governo permaneca intransigente e NAO MUDE NADA E GREVE POR
TEMPO INDETERMINADO.

PARE E DIGA NAO: .

1- Aos baixos salarios e a desvalorizag3o profissional. A auséncia de
proposta concreta de prazo para implantacdo da nova tabela sala-
rial do Magistério, COM NOVO PISO E EQUIPARACAO AOS SALA-
RIOS DE NiVEL SUPERIOR.

2- A “divis30” de alunos que esta acontecendo todos os dias na
maioria das escolas, prejudicando a aprendizagem das criangas e
as condigGes de trabalho dos/as professores/as.

3- Ao desrespeito com os hordrios de trabalho, com mudancas
ilegais nos hordrios de reunido para realizacdo de cursos.

4- A auséncia de debate democratico e avaliacdo pra valer dos cur- 8- A auséncia de proposta de pagamento dos retroativos
sos de formagdo oferecidos pela Secretaria da Educagdo. da progressao do periodo de janeiro de 1998 a maio de
5- Ao tratamento desprezivel e discriminatério que ddo aos profis- 2006.
sionais com restrigdes medicas. 9- A falta de condicBes fisicas e de integracdo do MaisEdu-
6- As jornadas de trabalho que inviabilizam o acumulo de cargos. cagdo com o projeto pedagogico das escolas.

7- As propostas de avaliagdo de desempenho atreladas a valorizagio 10~ A falta de proposta do Ipred para devolu¢do ou incor-
salarial. poragao dos valores recolhidos dos professores até 2009.

Proxima Assembleia é dia 19 de abril

No dia 19 de abril, as 17:30 horas, nova Assembleia sera realizada para informes da reunidgo com
a Prefeitura e, se nao tiver proposta satisfatoria, deliberar sobre a data de inicio da GREVE.
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De concreto nao tem nada, ou
pior tem RS 10,00 (dez reais) !!!

(Eles prop6em passar o vale alimentagcdo
de RS190,00 para RS 200,00)

Na Assembleia de 7 de abril, a Categoria aprovou
intensificar a luta exigindo proposta concreta e decente.

O RESTO E ENROLACAO:

1) Querem 90 dias para ver “ se é possivel “ algum reajuste.

2) Em relacdo a revisdo do Estatuto do Magistério, marcaram para 29 de abril a data para apresentacao
da minuta. Isto ndo garante nada de concreto, pois queremos saber € QUANDO havera o
enquadramento nos novos salarios, equiparando todos os professores com nivel universitario.

3) Dizem que vao apresentar a “viabilidade financeira” da revisao do Estatuto. Até agora nao fizeram
isso? Por que ndo apresentaram uma proposta concreta com prazos e datas?

4) O problema da proposta de revisdo do Estatuto ndo é sé salarial. Temos divergéncias em relacao
a varios outros pontos , com destaque para a proposta de avaliacao de desempenho vinculada a
progressao salarial.

Queremos vale- refeicao ja!

O problema da alimentagdo dos funcionarios da Prefeitura esta cada vez mais grave.

Também na maioria das escolas as criancas recebem alimentacao de baixa
qualidade. A diferenca entre a qualidade da alimentagao das creches com
cozinhas proprias e das escolas com refeicao terceirizada é gritante.

Os cerca de 1.000 funcionarios que fazem as refei¢cdes nos restaurantes
da Prefeitura ou recebem “marmitex” também estdao comendo mal. Os
professores e funciondrios das escolas, sequer tem essa péssima alternativa.

Queremos o vale refei¢cdo para todos os/as funcionarios/as e professores/
as. Além de ser um ganho para os funcionarios/as, o vale refeicdo é bom
para a cidade, pois havera um crescimento significativo para restaurantes,
| lanchonetes e para o comércio local.

Quem chega, chega junto! Sem medo do estagio probatorio.

Quem estd em estagio probatdério nao pode ser punido por participar de greve ou qualquer outro
movimento coletivamente aprovado no Sindicato da categoria.

Se vocé estiver sendo intimidado ou coagido, denuncie. Nao precisa se identificar, e ligue para o fone 4055-
3288, dando o nome da chefia e o local de trabalho.

Acesse o site do Sindicato www.sindema.org.br e leia a cartilha sobre Direito de Greve no Servigo Publico,
que esta no lado direito da pagina.



